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Que, mediante Resolucién Ministeral N° 1022-2007/MINSA de fecha 11 de Diciembre del 2007, se aprob¢ el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Hospital Santa Rosa;

L Que, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico en forma coordenada con el 6rgano, procedio a elaborar el Manual

de Organizacion y Funciones (MOF) del Departamento de Enfermeria;

Que, el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) del Departamento de Enfermeria, ha sido elaborado tomando como
base la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02 - “Directiva para la Formulacién de Documentos Técnicos Normativos de
Gestion Institucional”, aprobada por Resolucion Ministerial N© 603-2006/MINSA;

Que, es de interés formalizar algunos procesos técnicos y de confrol con la finalidad de desarrollar de la manera mas
dptima la gestion administrativa, razén por la cual es conveniente aprobar el Manual de Organizacion y Funciones antes
senalado;

Estando a lo opinado por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de conformidad con el inciso f) del Articulo 8°
del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospifal Santa Rosa;

Con la visacion del Subdirector General y la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Santa Rosa,

De conformidad con la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02 - “Directiva para la Formulacion de Documentos Tecnicos
Normativos de Gestion Institucional”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA y en uso de las faculfades y
atribuciones conferidas mediante Resolucicén Ministerial N 445-2011/MINSA.

SE RESUELVE:

Primero.- APROBAR EL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA (122 FOLIOS), debidamente visados, el mismo que como anexo adjunto forma parfe de la
presente Resolucion.

Segundo.- Dejar sin efecto las disposiciones que se opongan a la presente Resolucion.

Tercero.- La presente Resolucion entraréd en vigencia al dia siguiente de su expedicion.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 1022-2007/MINSA de fecha 11 de Diciembie def 2007, se aprobd el Reglamento
de Qrganizacion y Funciones del Hospital Santa Rosa;

Que, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico en coordinacion con el drgano interesade, procedio a elaborar el
Manual de Organizacién y Funciones (MOF) del Organo de Control institucional;

Que, el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) del Organo de Control Instituciona!, ha sido elaborado tomande como
base la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02 - “Directiva para la Formulacion de Documentos Técnicos Normativos de
Gestion Institucional”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA;

Que, es de interés formalizar algunos procesos téchicos y de control con la finalidac de desarrollar de la manera mas
optima la gestion administrativa, razén por la cual es conveniente aprobar el Manual ‘e Organizacion y Funciones antes
sefialado;

. Estando a io opinado por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de conformidad con el inciso i) del Articulo &°
. del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Santa Rosa,

B ‘Con la visacion de la Oficina de Asesoria Juridica def Hospital Santa Rosa;

De conformidad con la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02 - “Directiva para la Formulacion de Documentos Técnicos
Normativos de Gestion Institucional”, aprobada por Resolucicn Ministerial N® 603-2006/MINSA y en uso de las facultades y
atribuciones conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 445-2011/MINSA.

SE RESUELVE:
Primera.- APROBAR EL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES NEL ORGANO DE CONTROL

INSTITUCIONAL (17 FOLIOS), debidamente visados, el mismo qgue como anexo adjunto forma paite de la
presente Resolucion.

Segundo.- Dejar sin efecto las disposiciones que se opongan a la presente Resolucion.

Tercero.- La presente Resolucion entrard en vigencia al dia siguiente de su expedicion

Registrese, Comuniquese y Arct},ivese.
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CONSIDERANDOQ:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 1022-2007/MINSA de fecha 11 de Diciembre del 2007, se aprobé el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Hospital Santa Rosa;

Que, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico en forma coordenada con el érgano, procedio a elaborar el Manual
! de Organizacion y Funciones (MOF) del Departamento de Farmacia;

Que, el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) del Departamento de Farmacia, ha sido elaborado tomando como base
la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02 - “Directiva para la Formulacion de Documentos Técnicos Normativos de Gestion
Institucional”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA;

Que, es de interés formalizar algunos procesos técnicos y de control con la finalidad de desarrollar de la manera méas
_Optima la gestion administrativa, razén por la cual es conveniente aprobar el Manual de Organizacion y Funciones antes
‘sefalado;

‘Estando a lo opinado por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de conformidad con el inciso f) del Articulo 8°
del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Santa Rosa;

Con la visacion del Subdirector General y la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Santa Rosa;

De conformidad con la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02 - “Directiva para la Formulacion de Documentos Técnicos
Normalivos de Gestion Institucional”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA y en uso de las facultades y
atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 445-2011/MINSA.

SE RESUELVE:

Primero.- APROBAR EL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE FARMACIA
(41 FOLIOS), debidamente visados, el mismo que como anexo adjunto forma parte de la presente
Resolucion.

Segundo.-~ Dejar sin efecto las disposiciones que se opongan a la presente Resolucion.

Tercero.- La presente Resolucion entraréa en vigencia al dia siguiente de su expedicion.
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