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IDENTIFICACION DELPUESTO

Orgéna: Departamento de Cirugla
Unidad Qrganica: Departamento de Cirugia
Cargo Clasificado ; Servidor Pubtice - Especialista
Codigo del Cargo Clasificado : SP-ES
Nombre del Puesto : Medico Especialista (Urologe)
Dependencia lerdrquica Lineal : lefe/a del Departamento de Cirugia
bBependencia Jerdrguica funcional No aplica
Puestos que supervisa ! No aplica

MISION:DEL PUESTO 15

Brindar atencién médica integral y especializada a los pacientes de los establecimientos de salud del primer, segundo y tercer nive! de atencion, de
acuerdo al Modelo de Cuidado Integral de Salud, segiin las necesidades de salud, cartera de servicios y normativa vigente.

FUNCIONES DEL PUEST(

Realizar ta evaluacién clinica especializada centrada en la persona y establecer un plan de trabajo de acuerdo a la sttuacién del paciente y a las
guias de atencién, acorde a la normativa vigente.

Brindar tratamiento integrat y aspecializado que incluya el seguimiento clinico a las persenal y familias con problemas o necesidades de salud,

realizando |z interconsulta, referencia y contrareferencia parz la continuidad del cuidado segiin corresponda.

3 Supervisar a aplicacién adecuada det tratamiento médico especializado establecido para el paciente, de acuerdo a las normas y gufas de atencién
y normativa vigente.

4 Realizar la evaluacidn clinica especializada centrada en iz persona y establecer un pian de trabzjo de acuerdo a la situacion del paciente v a las
guias de atencion, acorde a la normativa vigente.

5 Realizar prestacicnes de salud especializado orientados al seguimiento, recuperacidn y rehabilitacidén det usuario de satud con secuelas de daiio,

integrado a la familia v a la comunidad en el procese dal cuidado de su salud,

6 |Participar en las rondas médicas y coordinar el tratamiento multidisciplinaric de pactentes hospitalizados.

7 |Realizar intervenciones de prevencion para disminuiy riesgos y daftos que afectan la salud individual v la salud pablica.

Brindar atencidn médica especializadz a traves de fa modalided de Telesalud para facilitar el acceso de |z pobfacion a los servicios de satud en su
drea geogréfica y otros, segun corresponda.

9 |Participar c integrar comités técnicos ¥ otros equipos de trabaje multidisciplinarios del nivet local y territorial.

10 |Elzberar informes asignadas por su fefatur inmediata, relacionadas a 1a misién del pueste.
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Otras funcicnes asignadas por su jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto.

[EOORDINALIONES PRINCIPALES

Coerdinaciones Internas = T L I
Profesionales de la Salud de las diferentes unidades, dreas y servicios de Ja IPRESS y Jefe de IPRESS

Coordinactones Externas ‘-

IPRESS publicas y privadas y mixtas, actores sociales locates y otros.
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£.) 2Reguiére Registro
-Nac, de Especliai

Titulo de Especialista en Urologia

[CONDTIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnices principales regueridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) ;
Manejo de urgencias y emergencias

QOrientacion y consejeria familiar

Medidas de Bioseguridad

Entrevista clinica centrada en el paciente

Manejo de patologias frecuentes

Modele de Cuidadao Integral de Salud

Guias de practica clinica de fas patologias del MINSA mds frecuentes
Reanimacién Cardiopulmonar Cerebral avanzada y prolongada

8.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos,
Nata : Cadu curso de espec.'ahzacmn deben tener no menos de 17 horas de Eapm:.l
Indifue los cursos y/o programas de especializacion requeridos:;

cidn y los diplomadas ro menos de 50 horas,

Cursos o seminarios o diplomados, en tltimas 05 afios relacionados con temas de la especialidad.

€.} Conocimientes de Ofimatica e ldiomas.

o Nivel de dominio - < Crio T Nivel de dominig:

4'0F!MAT|CA 5 Nnapil:a Baslca | Intermedio | Avanzada A ']DIOMAS"‘.. 2| Moaplic Bidslco Intermadio | Avanzado
Word X inglés X
Excel % X

Powerpoint X X

[EXPERIENCIA:

Experlenma general.

Indique 1a cantidad total de aﬂos de experiencia kaboral; ya sea en el sector piblico o privade.

l* Tres (03) afios en el sector publico y/o privado. J

Experiencia especifica
A} Marque el pivel minimo de puesto que se requiere camo experiencia; ya sea en el sector pahlico a privado:

Practicante I__—lhuxih‘arn lzl;\nalista / DSuper\iiser," Djefe da Area o DGereMe o Disectar
profesianal Asistenle Especizlista i

Cosrdinadar bpta

B.} indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sectar piiblica o privado:

* Dos {02) afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico a privado.

€] En base a |a experiencia requerida para el puesto [parte B), marque sl es o no necesarlo contar con experiencia en el Sector Piblico:

Es[, el puesto reguiere contar con experiencia én el sector pdblico |:|N0, of pueste no requiere cantar con experiencia en el sector pibifco.

* £n caso que sl se requiera experiencia en el sector poblico, indique el tiempo de experiencia en el puesto yfa funciones equivalentes.

Un (01) afic en establecimiento de salud de nivel [l o lll.

* Mencione otros aspectos camplementarios sabre &l requisita de experiencia; er casa existiera algo adicional pare el puesto.

[Acreditar haber realizado SERUMS ]
HABILIDADES 0 GOMPETENC ;

* Compromiso * Capacidad de organizacion y planificacidn

* Orientacion a resuitados * Integridad

* Trabajo en equipo * Grientacion al usuario

* Liderazgo * Capacidad de andlisis e innovacién
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