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IDENTIFICACION DEL'PUESTO &

Organo: Departamento de Anestesiologia y Centro Quirurgico
Unidad Orgdnica; Servicio de Centro Quirurgico
Cargo Clasificado : Servidor Publico - Especialista
Cddigo del Cargo Clasificado @ SP-ES
Nombre del Puesto ; Medico Especialista {Anestesiologo)
Dependencia jerdrquica Lineal : )efe del Departamento de Anestesiologia y Centro Quirurgico

Dependencia Jerarquica funcicnal ¢ No Aplica
Puestos que supervisa : No Aplica

MISION.DEL PUESTO - : : : T : : :
EL MEDICC ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA DERE ATENDER AL PACIENTE QUIRURGtCO EN SUS ETAPAS PRE, INTRA ¥ POST OFERATORIO,
APOYANDO EN EL TRATAMIENTO DE DOLOR CRONICO Y AGUDO, PARA TODC TIPO DE PACIENTES

FUNCIONES DEL PUESTO

1 [ADMINISTRAR ANESTESIA EN CENTRO QUIRURGICO TANTO A PACIENTES ELECTIVOS COMO DE EMERGENCIA

2 |EVALUACION PREANESTESICA EN PACIENTES TANTO A PACIENTES ELECTIVOS COMOQ DE EMERGENCIA

3 |REANIMACION CARDIC PULMONAR BASICO Y AVANZADO

4 ITRATAMIENTO DEL DOLCR AGUDO Y CRONICO

BRINDAR ATENCION ANESTESIOLOGICA A PACIENTES QUIRURGICOS APLICANDO LOS DIVERSOS PROCEDIMIENTOS DE LA
ESPECIALIDAD

5 |RESPONDER A AS INTERCCNSULTAS DENTRC DE LA COMPETENCIA DEL CAMPO DE ANESTESIOLOGIA

7 |ATENCION DE PACIENTES EN CONSULTA EXTERNA REALIZANDO LA EVALUACION PREANESTESICA

2 |PARTICIPAR ACTIVAMENTE DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL DEPARTAMENTO

g |Otras funciones asignadas por su superior jerdrguico, relacionadas a la misidn del puesto fdrea.

|CODRDINADIONES PRINCIPALES::

Coordinaciones Internas .
JEFE INMEDIATO Y PERSONAL DE ENFERMERIA

Coordinaciones Externas . i3
Coordinacion con las instituciones que tenga relacién directa con el desempeno de la funcion v per disposicion de |z autoridad superior

correspondiente.
[FORMACION ACADEMICA
Al l%.ﬁrma;:iégp_.&cadéﬁ.lca R S :BA)'Gra.dO(S)/_SlztUﬂ_C_iéﬁ_'.av':‘.ad_é.mic_a\.'.éstudios requ_er_i&n_s_ para el pueste g:l:;:::r:‘:m.- TR

teompleta  Comgleta DEgresadc(a) - D o
. Titulado en |z carrera universitaria de
DSaumdarla |:| DEBC"IIHGF L,
Medicina Humana.
mTitulo/ Licenciatura
DMaestn’a
E.} ¢Requiere SERUMS? -
l:lEgresado Dﬁrufado . :
[osaoo O
ngresnda DTi!ufﬂdo Fv)_éRE.q_u!ere ﬁegistm :

Nac, de Especilaista?

D.) iRequiere hahllltaclun
prafeslonal? .

[« [

DTéchca Basica D
{16 2 afios)

DTé:nica Supsrior El
{36 4 afios)
Uniue:si!ario El

O O

H

rfturn de Segunda Especialidad Titule de Segunda Especialidad en

: Anestesiclogla [j si [::lwo
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‘ I : I:lEgremdo JTtuiado

I

A.) Conocimientos Téonicos principales requeridos para el puesto [No requieren documentacidn sustentaria} :

CONOCIMIENTO DEL MANEIO DE MAQUINA DE ANESTESIA Y MONITOREO ELECTRONICO MULTIPARAMETRO CONOQCIMIENTO DE
MANEJO DE VENTILADORES MECANICOS CONOCIMIENTO DE
MONITOREO DE PROCEDIMIENTO DE MONITOREQ INVASIVO

B.} Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Neata: Code curso de especializacion deben tener no menos de 12 heras de capamtacron y fos dip.'omados o menos de 90 horas.
Indique los cursos yfo prograras de éspecializacion regjueridoss - B ST :
CURSO O TALLER DE REANIMACION CARDIOPULMIONAR BASICO Y/O AVANZADO CURSO O
TALLER DE MANEIC DE VIA AEREA DIFICIL CERTIFICADO DE
ORGANIZACION O PONENTE DE ACTIVIDADES ACADEMICAS O CURSOS DE LA ESPECIALIDAD

C.] Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

: Nivel de dominio; - : +i'Nivel de dominio;™;
OFIMATICA No aplica Bisice Intermedio | Avanrada - {DEOMAS 5 ° Ne aplica Bisjco Intermedic | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X
Pawerpoint X (f 4 1 1 .
EXPERIENCIA :

Experienciz general - i1

Indique la cantidad totat de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector pitblico o privado.

* Tres {03} afios en el sector publico y/o privado. |

Experiencia-especifica

A.] Marque o nivel minime de puesto que se reguiere corme experiencia; ya sea en el sector piiblico o privado:

II] Practicanie I:iﬁulxil\at o I__—lAnaNsta / i:lsupervisor 7 Djefe de Area o D Garente o Directar
profesional Asistenie iahi It

Especialista Coordinador Opte

B.} Indigue el tiempo de experienda requerida para el puesto; ya sea en el sector piblico o privado:

|* Dos (02} afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico o privado.

C.} En base a la experiancia requerida para el puesto (parte B}, marque si es o no necesario contar con expariencia en ef Sector Publico:

Sf, el pueste requiere contar con experiencia en el sector publico DNO, el pueste no requiere contor con experiencio en el sector puibiico.

* En caso que sf se requiera experiencia en ef sectar publico, indigue ef tiempa de experiencia en ef puesto y/o funciones equivalentes.

06 MESES DE EXPERIENCIA COMO MEDICO ESPECIALISTA

* Mencione cfres aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en cose existiera algo adicienel poro ef puesto,

HABILIDADES O.COMPETENCIAS:

*Deseable contar con Registro Nac:onal de Especaallsta ¥, c idad de oreanizacid lanificacion
apacidad de organizacion y planificaci
Compromiso * Integridad

* Orientacién ai usuario

* Orientacién a resultados

* Trabajo en equipo .,
11 X auip * Capacidad de andlisis e innavacion
Liderazgo

Pdgina 2 de 2



