IDENTIRICACION DELPUESTQ i

Orgédno: Departamento de Enfermeria
Unidad Orgdnica: Pepartamento de Enfermeria
Cargo Clasificado: Auxiliar Asistencial
Cédigo de Cargoe Ulasificado: SP-AP
Nombre del Puesto : Auxiliar Asistencial
Dependencia Jerdrquica Lineal : lefe del Departamento de Enfermeria
Dependencia Jedrquica funcional: lefe del Departamento de Enfermeria
Puestos que supervisa : No apiica

MISION DEL PUESTO: "

Efectuar labores auxiliares de asistencia a pacientes; distribucién de alimentos, iaboratoric, u otra labor de servicio asistencial.

FUNGIONES DELPUESTO.

1 |Ffectuar labores auxiliares de apoyo a los profesionales y técnicos asistenciales, en la atencién de pacientes, segtn indicaciones

2 IEfectuar labores auxiliares de apoyo en la ejecucidn de actividades para el cuidado de la salud individual y colectiva.

3 |Efectuar fabores auxiliares en la preparacién de alimentos para pacientes y personal asistencial de acuerdo a indicacienes.

4 |Otras funciones que le asigna el profesional responsable del servicio.

[COORDINACIONES PRINCIPALES -

Coordinaciones Internas =30

Departamentos y Oficinas del Hospital Santa Rosa

Coordinaciones Externas 3

No aplica

[FORMACION ACADEMICA

:C.J'g.ﬁé}eﬁuicréf T s
.Colegiatura? =i

Incompleta  Completa DEEFESadO(B] D si No

ESTUDIOS DE CARRERA TECNICA i . -
[Jeachitter RELACIONADA CON LAS FUNCIONES G | | 0. eRemuere habiliactén

SECUNDARIA COMPLETA. p.rgféslpnal?_._ S
DTitulc/ Licenciatura
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DMaestria o

| 'E)Requiere SERUMS? .
DEgresadg DT"MM‘O : B
DDoctorado 3 I:I sl No
D Egresado I:] Titulado F.} aRc_:qu'ie;e' ﬁeglstr_o :

. de Especdaista? ;= :
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I:IE gresado D Titufudo

Al Formacién Académica - : TRl _Gra'dbté}]situ;a_';iéri académica 'y'rje's_'tq;iips requeridos para _éi_;i;festb_ o
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: Secundaria

DTécnica Basica

(15 2 afios)

DTécnica Superfor E
{3 & 4 afos}

O 0O

} Universitario

[CONOCIMIENTOS

A.) Coneeimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (Ne requieren documentacion sustentaria) :
{1) Uso de EPP

(2} Bioseguridad

{3) Limpieza y desinfeccien de equipos y materiales

(4) Promocion de la salud
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B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Nota ; Codo curso de espeaahzacuon dehen tener ng menos de 12 horas de capav:itacmn 4 fos dipInmados no mencs de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especlalizacién requerldos: -

Cursas rejacionades a las funciones del puesto.

€.} Conocimientos de Ofnmatlca e Idiomas.

“Nivel de-dominio-

“Nlvel de dominio

S OFIMATICA = 7| Noaplica | 8asico [ Intermedio | Avanzada CL - IDIOMAS - Noaplica | Basico | Intermedio | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X
Powerpoint X

[EXPERIENCIA

Experiencia general 107

Indigue Iz cantidad total de afios de experlencia lahoraf; ya sea en el sector piblico o privado.

* Un (01) afio en el secter publico y/o privado.

‘Experlencia especifica .

A.) Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piiblico o privado:

I:]Analista/ I:\Supervisor/ [:llefe de Areao Dﬁerente o Director
i Dpto

l:' Fracticante Auxiliar o
Asistente

profesional

Especfalista Couidinadar

B.) Indigue e! tiempo de experiencia requerida para el pueste; ya sea en el sector ptblico o privado:

* in (01} afic de experiencia en cargos o funcicnes similares en ef sector publico o privado.

C.} En base a a experiancia requerida para el puesto {parte B}, marque sies o no necesario contar con experiencia en el Sector Puiblico:

’::'5.5 el puesto reguiere contar con experiencia en el sector piblico

* En caso gue si se requiera experiencia en el secter publics, indique el tiempo de experiencia en el puesto /o funciones equivalentes.

NO, el puesta no requiere contar con experiencia en el sector publizo.

Ninguna

* Mencione otros aspecios complementarios sobre el requisito de experiencia; en cusa existiern algo adicional para el puesto.

-

HABILIDADES O COMPETENCIAS

* Compromiso
* Orientacion a resultados
* Trabajo en equipo

* Capacidad de organizacion

* Integridad

* Qrientacién al usuario

* Capacidad de andlisis e innovacidn

iw.gl—EU] Mmimenoc Saﬂa @fﬁ‘i ‘l
-

amanrinadas

LB 1f Mar;a igueroa Cortes
" jefe del Dptg. de Enfermeria
L 3940H RNE 015032
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