C L MINISTERIO DE
SALUD

'PERD:

ANEXO N* 02
PERFIL DE PUESTO

FOQRMATO DE PERFIL DE PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Grgano o Unidad Organica:

Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica / Servicio Anatomia Patologica,

Hombre del Puesta:

Tecnologo Medico en Patologia Clinica y Anatemia Patalogica.

Dependencia Fundonat

fefe {a) del Servicio de Anatomia Patologica.

Puestos a sk cafge No aplica.

MISIGN DEL PUESTO

Salud,cartera de servicto y normativa vigenta

Realizar procedimientos de laboratorio de anatornia patologica en muestars de origen humane, en el campo de [a Tecnologia Médica, de acuerde al Modelo del Culdado Integral de

FUNCIONES DEE PUESTO

Participar en el procesamiento de andlisis de tejido v liguldos corporales: aplicando las normas de bioseguridad, protacolos, gufas, procedimientos y técnicas estabelcidas.

dahos que afectan fa salud individual y la salud piblica.

Reatizar el registro y archiva de resultados;asi coma la conservacién de las muestras bioldgicas septin la normativa establecida,

Participar en intervenciones de prevencian, a través de la realizacion de pruebas de tamizaje que parmitan ia identificacién de necesidades de salud y que contribuya a la reducelsdn de factores de riesgos y

Participar o integrar comités técnicos y etros equipos de trabajo dentro de la fnstitucicn

Supenvisar la correcta preparacion de materlal de trabajo, limpleza y efiminacion de desheche, guardando normas de bioseguridad

f relacionadas a fa misldn del puesto.

Otsas funciones asfgnadas por |a jefatura i

CONDICIONES PRINCIPALES

Coordinacianes Internas

Profesicnales de Ja Salud de las diferantes areas del savicio de patolegia clinica.

Cevrdinaciones Externas

No aplica

FORMACIGN ACADEMICA

A} NEvel Educative
Marcar con una "X su nivel de estudio,

Incompleta Comgleta Fpresadol(a)

Bachilter

Primaria
Secundaria

Técnlea Bislca

J Uy
OO On

j {162 afos) Maestria

:] Tég:l;:iuﬁp;rllor Egresads [a)

Z] Universttaria Doctorada
Fgresado {a}

U U= 0n

Titulo { Litenclatuia

I:I Grado

B} Grado [s/sitvaridn arademlca ¥ estudios regueridos para ef puesto.
Marca ton una "X* su grado academico, asl comao indicar £n e recuadro su carrera profesional.

Titulade 2n la carrerz unlversitatla de
Tewnologla Medlca en Laboraterio
Cinlco y Anatomfa Patologica,

€} Su puesto actial
{Requiere Colegiatura
Profeslonal?

][]

ZRequiere habliltacion profesional?
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CONGCIMIENTOS

A} Canocimientos téenicos principales raqueridos para al pussto {No sz requlere sustentar con documentas):

{1) Modelo de cuidado integral de salud
(2} Gestlon y control de calidad de laboratorio.
(3) Conccimientos en proceso de Inmunohistaquimica y biopsias por congelacién, citelogia.

[4)Medidas de Bioseguridad.

8} Cursos yfo programas de especializacién requeridos y sustentados con docvmentos;

Mota: Ceda curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacidn y los programps de especiolizacién no nienos de 90 horos

€} Canocimlentas de Offmdtica e Idiomax

Niveide deminto ! Nivel de dominlo
OFIMATICA IDIOMAS
No aplica Béslzo Intermedio Avanzado Mo aplica Bidske Intermedic Avanzado
Procesador de textos {(Ward, i
3 fngl
Open Office, Witte, elc) * nelés X
Hojas de célculo [Excel, OpenCale, X
etc)
Pragrama de presentaciones X
{Power Paint, Preil, etc.}
Otre Ohservactones:

EXPERIENCIA

lExperiencia genaral

indique fa cantidad de afios de expedenda laboral, ya sea en el sector piblico o privado.

Un {31] afio en el sector publico yfo privado.

Expariencia espesifica

A Indique el iempo de experiancia reguerltda para el puesto en a funcidn o la materia:

Un {01) afio de experiencia en cargos o funclones similares en el sector publicn o privado.

8. £n base a la experiencla zequerida para # puesto [parte A), sefiala of tlempa requertde en el sector pibfico:

Hoaplica

C. Marque e! minime de puesto que sa requlere coma experentla; ya sea en &l sector piibllco o privado:

Practicante Ahugliar o Analista Especlalista Supervisot/ Jefe de area o Geronte o
profesianai aslstente " coardinador Departamento Directar

* Mencione otras ospeclos complementarios sobre el requlsito de experiencia, en coso existiera sigo adiclonaf para el puesto,

Naclenalldad

45e requiere naclonalidad perwana? i |Si | X |No

Anate el sustentor

HABILIDADES: Describa las habilidades que considera importante pata ocupar su puesto.

* Compromiso * Capacidad de erganizacién y planificadlén

* Orientacidn a resultedos * integridad

¢ Trabajo en equipo * Orientackdn al usvarlc

* Liderazgo * Capacidad de andlisls & innovacldn

REQUISITOS ADIIONALES:

Serum.

CONTRAPRESTACIGN MENSUAL: Das mii navetientos y 007100 soles {2,900}
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