IS\EII}IJTERIO DE ANEXO N° 02
PERFIL DE PUESTO

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Grgane o Unidad Organica; Departamente de Patologia Clinica y Anatomia Patologica / Servitio Banco de Sangre
Komhbre del Puesto: Tecnice en Labaratario.

Dependenca Funcional lete {a} def Servicio de Banco de Sngre

Puestos 4 $U cargo No aplica.

MISION DEL PUESTO

Reafizar fa actividades de jan,fracd i v elminaclén de fades de sangre y sus es, de ariesdo a Tas hormas vigontes
FUNCIONES DEL PUESTO
Particlpar an ei proceso de registro , extraccién fraccl i y almag jiento de unidades de sangre y componentes.

Realfizar }a impleza y desinfeccian de [os 2quipos ,materfales e Insumos ,aplicando medidas de bioseguridad, segdn normativa vigente Bafo suparvision del prafesional de la salud.

Preparar y organi2az las areas de trabajo del banco de sangre, mantenlendo ef orden y limplaza, aplicando las normas de bloseguridad

Apayar en el procesantlento de k Informacion e los exa,menes de fat para laob dn defos [tad,

Ragistrar fas sallcitudes de transfusidn ast coma a d acida de los convent las en el Sistema de Gestion de Banco de Sangre.

Brindar an e inf alos pacientes, f: yd e sanigre acerca de log requisitos para donar y otras que s2 le puudiese sollcitar de acuerdo a su competencia.
Otras Funcl gnatas por la jefatura i el da s a la misién del puesto.

CONDICIONES PRINCIPALES

Coordiraciones Internas

Equipa multidisplinario de salud,pessonal del Deparatmento de Patologia Ciinica y Anatomla Patologica

Coordinadiones Externas

No aplica

FORMACION ACADEMICA

" el sudi i ) €} Su puesto actual
B) Grado {s/fsTtuacidn academica y estudics requarldos para el puesta. IRequlere Caleglatura

oyt
A} Kivel Educativo Marca con una "X su grado academlec, asl como Indlear en el recuadre su carrera profestonal. Profesianal?

Marcar con ura “X* su nivel de estudio,
Incompleta Completa Egresadafa) El si II} e

Titulado en las caeras tecnicas de
laboraterio Clinico y Anatomia
Patcloglca o carreras tecnicas afines al
organa o targe.

Primaria Bachiller

Titulo / Licenclatura 2Regulere habfiitacién profesional?

Magstria D i E Ke
Egresado {a} DGmdﬂ

Doclorado

£gresado [a) I:I‘E'Ilulade

Secundarda

Téenica Bislca
{15 2 aios}

“Técnica Superlor
(3 6 4 afos}

Unlversitaria

(T DL T

HpEENEERE

O
004U &on

Ministesio [ fYeimnntera
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CONOCIMIENTOS

A)C mi Wenfcos p pal queridos pata el puesto (Mo se requiere sustentar con documentos):
1)p de mtracclan de dades de sangre
2)p de Frac de unidades de sangre

I)Tema de muestras sanguineas

4) Canocimi de blosegurldad y efiminacisn di fades de tangre
1) Cursos yfo p de fallzacid fosy dos con da
MNota: Cada curse deben tener no menos de 12 horos de itacide y los prog de -ién no menos de 50 horos

Cursos afines 2 las funciones del cargo en el organe a desempefar,

€] Conoclnlentos de Ofimitica e idiomas

Hivet de dominla Nivel de deminic

OFIMATICA IDIOKAS
Ko apllca Bislco intermadio Avanzado Ko aplica Bdslco Intermedio Avanzads

Procesador de textos {Ward,
Open Difice, Write, etc)

Holas de cdlcula {Excel, OpenCale,
ete)

Programz da presentaciones
{Power Palnt, Prezl, etc.}

X Inglés X

Qlros:

Observaclones:

EXPERIENCIA

Experizncia gensral

Indique Ja cantidad de afios de experieacia laboral, ya sea en e sector piiblico o privade.

Un (01} aho en el sectar publica yfo privado.

Exgetlencia espacifica

A, Indlque el tiempo de experiencis requerida para ef puesta en la funcion o la materta:

Un {01) afic de expordencia en cargos o funclones similares en et sector publico ¢ privade,

B. En hase a la experienciz requerida para el puesto [parte Al, sefials el iempo requerido en ef sectar pibiko:

Ha aplica

€. Marque et minima de puesto qiie 52 requiere como experlencla; va sea en el sector pdtlico o privado:

Practicante Auxillar o Analista Especlalista Supernvisorf lefe de area o Gerente ¢
i i asistente i P coordinador Director
* Mencione otros gspectos 1 sobre el requisito de experiencla, en caso existiera alge aoicional para el puesto.
Naclonalldad
45 requlere nacionalidad peruara? | !Si | X |He
Anaote el sustento:
HABILIDADES; Desciiba las habifidades que considare importante para ociipar su puosto.
* Campromisa * Capacidad de srganizacién y planfficacia
* Orientacién a resuftados * Integridad
* Trabajo en equipy * Orientarién al usvario
* Liderazgo * Capacidad de analiss 2 innovatlén
REQUISITOS ADICIONALES:
CONTRAPRESTACIGN MENSUAL: Mil Ochaclentos y 0D/100 sales {1,800)
S [ [Mintsterio| {Txsmniins ™
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