HOSPITAL
SANTAROSA - -

LUD

Orgdno: |DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOL()GICA

Unldad Organlca: [SERVICIO DE PATOLGGIA CLINICA

Cargo Clasificado ; [MEDICO ESPECIALISTA EN PATOLOGIA CLINICA(02)

Cédige del Cargo Clasificado : |SP-ES

Nomibre del Puesto : [MEDICO ESPECIALISTA EN PATOLOGIA CLINICA{02)

Dependencia ferérquica Lineal : |DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA

Dependencia lerdrquica funclonal ; [SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA

Puestos que supervisa :

EMIS|5 NDEL PUESTO.

Ejecicidn de actividades altamente especizlizados,en el servicio de patalogia clinica garantlzando el diagnéstice del ?ahura(onu
de los problemas de salud de los paclentes cumpllendo Jas hormas vigentes

[FURCIONES DEL PUESTO

Controlar procedimientas y pruebas analiticas en los diferentes areas del servicio de patologia clinica de fluidos corporales, en apoyo

1
al diagnodstico y tratamiento de los pacientes.

Apiicar técnicas vy metodologias clentificas; asi como normas administrativas en ia ejecucion de las actividades programadas.

N

w

Cumptlir y hacer cumplir fas ncrmas de bioseguridad, y aplicar sistemas de Control de Calidad de los procedimientos.

Efectuar procedimientos especializados con fines de diagnostico y tratamienta segiin la cartera de servicios y la demanda de la
pablacién.

Colabarar en la elaboracion tecnica Ge las caracteristicas de los materiales, reaclives e Insumos empleado en el proceso defas
5 [pruebas del drea. Evaluando la entrega de los materiales e insumos asé como el Stock de los reactives y camunicandcle al Jefe/a del

larea en forma oportung.
6 Propener |a revisidn y actualizacion de métodos y procedimientos para mejorar el funcionamiento del

Servicio de Patologia Clinica del Hospitai.

Pariicipar en el desarrollo de actividades docentes y de investigacion, programados por ef establecimiento
debidamente autorizado.

Contrikurir a la distribucién de las actividades del Servicio de Patolagia Clinica, velando por
su curmplimiento de las normas téchicas de atencién,

9 [Las demds funciones que le asigne su Jefe/a inmediato.

Coordinaciones Internas

Can el Jefefa del Servicio: Depende directamente v repona el cumplimlanto de su funcsén
Con los Médicos: Relacién de Coordinackdn y supervisién,

Con los Tecndlogos médicos: Relacidn supervisién,

Corn Personal de Otras Serviclos: Refaciones de coordinzcidn y apoyo especlalizado en las dreas de Patologiz Clinica.

Coordinaciones Externas .

Con Institutos Especializados, Huspltafes Centros v Puestos de Salud Relaciunes de Courdlnaclon por delegaclon en el marco def Sistema
de Referencia y Contra referencia.

FOAMACION ACADEMICA
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[conocimMIENTO

A.) Conodlmientos Técnlcos principales requeridos para el puesto {No requieren decumentacion sustentaria) :

Conocimiento de Guias y procedimientos de patelogia clinica
Destreza en control de calidad de las pruebas de laboratorio

B.) Programas de especiaiizacién requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso de especializacton deben tener no menos de 12 horas de capacitacién y los diplomedos no menos de 90 horas.

Indlque Ios cursos y/o programas o 'especlali;aclén requerldus

Actualizacion Y/o capacitacidn en topicos de la especialidad en patologia chmca.
Procesador de texto nivel basico,
Con estudios de gestida de servicios de salud y/o salud publica y/o equivalentes.

C.}) Conocimientos de Of‘métlca ) Idlnmas

Ni\.rel de duminlo
".--'OFIMATICA- | do apllea Qisito | Intermedio]| Avanzade : CIDIOMAS - | No aplica Bésico Intermedlo | Avantade
Word X Inglés X
Excel x
Powerpoint X
[EXPERIE

Experlencia general -2 |

tndique la cantidad total de afios de experlencia Jaboral; ya sea an el sector piblics o privado.

Tres (03) afics en el secter publice yfo privade,

{Experlencla especifica |

A.) Marque el pivel minimo de puesto que se requiers come experlencla; ya sea en ef secter piblico o privado:

i:lslmaimnt: Dnuxmar o !Emalma / Dsupemsnrl chﬁ: de Area l:IGucnte o Plrectar

profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto

B.) Indigue e} tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en ef sector piiblice o privado:

IDus {02} afios de expariencia en cargos o funciones similares en el sector publico y/o privado.

€.} En hase a ks experlencia requerida para ef pueste (parte B), marquc si es 0 no necesarlo contar con experiencia en el Sector Piblica:

Sl ef puesto requiere contar con experiencia en ef sector poblico DND, ! puesto no requlere contar con experiencia en ef sector publico.

* En caso que sf se requlera experlencio en el sector piblico, indigue ef tiempo da experiencia en el puesio Yo funiciones equivalentes.

2 afies de experiencia en el sector publica.

* Menclone otros aspectos } vrios sobre el reg de experiencia; en case existiera olgo adicional para el puests,

HABILIDADESQ COMPETENCIAS

* Compromisc * Capacidad de organizacion y planificacién
* Orientacidn a resultados * Integridad

* Trabajo en equipo * Orientacksn al usuario

* Liderazgo * Capacidad de andlisis e innovacion
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