ANEXON® 02
PERFIL DE PUESTO

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Grgano o Unidad Organica:  Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica / Anatomia Patologica.

Nombre del Puesto: Tecnico Especializado en Laboratorio,
Dependencia Funcional lefe (a) del Patologia Clinica y Anatomiz Patologica / Anatomia Patofogica.
Puestos a su cargo No aplica.

MISION DEL PUESTO
Realizar Ia aclividades de extraccion, fraccionamiento, almacenamienio y eliminacién de unidades de sangre y sus componentes, de acuerdoe a las normas

|vigentes
FUNCIONES DEL PUESTO

Participar en el proceso de registro , extraccién fraccionamiento y almacenamiento de unidades de sangre y componentes.

Realizar la limpieza y desinfeccion de los equipos ,materiales e insumos ,aplicando medidas de bioseguridad, segin normativa vigente,bajo supervision del
profesional de [a salud.

Preparar y organizar {as areas de trabajo del banco de sangre, manteniendo &l orden y limpieza, aplicando las normas de bioseguridad

Registrar las solicitudes de transfusion asi como la documentacion de los convenios interinstitucionales en el Sistema de Geslion de Banco de Sangre.

Brindar orientacién e informacién a los pacientes, familiares y donantes de sangre acerca de los requisitos para donar y ofras que se le puudiese solicitar de
acuerdo a su competencia.

Otras funcicnes asignadas por la jefatura inmediata,felacionada s a la mision del puesto.

NES PRINCIPALES
Coordigac]
s

%5 internas

I)ai del Deparatamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica.

s Externas

FORMACION ACADEMICA
B) Grado (s/situacidn academica y estudlos raqueridos para el pueste. f:]:uu':::lca;:‘;:ina
A} Nivel Educativa Marca con una "X" su grado academico, asl como indicar en el recuadre 5o carrera profesional. Prn:ﬁlnnal? &

Marcar con éna "X” su nivel de estudio.

Incompleta Completa
I Primaria
‘ Secundaria
Técnica Basica
(162 afies)
X Téenica Superior
(344 afias)
Universitaria

Egresadafa) l:l si D No

Titutado en las carreras fecnicas de

Bachiller Laboratorio Clinica

Titulo / Licenciatura 2Requlera habititacién profesional?

Maestria D sl E No
Feresado [a) I:IGradn

Dectorado

Egresade {a} I:J'ﬂluladu
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CONOCIMIENTOS

A} Conoclimientos técnicos principales requeridos para el puesto {No se reqedere sustentar con documentos);

de biosequridad y eliminacién de unidades de sangre

1)Proceso de extraccion de unidades de sangre. 2)Proceso de Fraccionamiento de unidades de sangre 3)Toma de muestras sanguineas 4) Conocimientos

B} Cursos y/o programas de esgecizlizackn requeridos y sustentados con documentos:

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horos de capacitacidn y los programas de especializacidn no menos de 90 horas

Cursos afines a las funciones de banco de sangre y especialidad.

€] Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas

Nivel de dominio Nivet de dominio
OFIMATICA IDIOMAS
No aplica Basice Intermedic Avamado No aplica Bésico Intermedin Avanzado
Procesador de textos (Word, Inglés %
Open Office, Wirite, eic) X L
Holas de citeulo (Excel,
OpenCale, etch
Programa de presentaciones ¥
(Puwer Pulnt! ?mzl, etc}
Otros:.,, - Observaclones:
EXPERIENCIA
Experiencia general
Indique la cantidad de afios de experiencia laboral, ya sea en el sector pdiblico o privado,
Un (01) afio en el sector publico yfo privado.
Experiencia especifica
A, Indique e tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcidn o la materia:
Un {D1) afio de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico o privado en banco de sangre.
B. En base a la experiencia requerida para el puesto [parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector piblico:
C. Marque el minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pdblico o privado:
Practicante Auxiliar o . L Supervisorf lefede areao Gerente o
- A Analista Especialista . .
profesional asistente ceordinador Departamento Director
* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experfencia, en caso existiera sigo adictonal para ef puesto.
Nacionalidad
&Se requiere nacionalidad peruana? l |S|’ I X lNo
Anote el
sustento:
HABILIDADES: Describa las habllldades que considere importante para ocupar su puesto,
* Compromiso * Capacidad de organizacidn y planificacion
* Orientacidn a resultados * Integridad
* Trabajo en equipo * Orientacion al usuario
* Liderazgo * Capacidad de andlisis e innovacion

REQUISITOS ADICIONALES:

CONTRAPRESTACION MENSUAL: Mil Ochocientos y 00/160 soles {1,800}
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